gemeente harderwijk

Openbaarheidsp
, aragraaf Wet
= i Open Overheid
i -. \-\ail (WOO)

3, s

: ; '; |
& A ' |
L Th \ |

H

\‘
\ ?
1 |

o N
=N b

; . el
[} . - f
W S . =
_ peoali! o M P e R
; R ~ ¥y g
¥ : S| 1 " e
L wogeel 2 i il
”, T ek . ./-’- - ——
\ " -t - - o
3".;&5.‘.? -
-
&=
| 58
— ]
! s v



Algemeen

De Wet open overheid (hierna: 'Woo0') is op 1 mei 2022 in werking getreden. Het doel van de wet is het
bevorderen van openbaarheid en transparantie: overheidsorganisaties moeten, uit zichzelf of als iemand
daarom vraagt, informatie openbaar maken over wat er gedaan wordt en waarom. Op die manier is het voor
iedereen mogelijk om de overheid te controleren. Openbaarheid van overheidsinformatie is belangrijk voor
de democratie en het vertrouwen tussen de samenleving en de overheid.

De Woo stelt drie belangrijke verplichtingen aan overheidsorganisaties: een actieve openbaarmakingsplicht,
een passieve openbaarmakingsplicht en een informatiehuishoudingsplicht.

Passieve openbaarmaking

De passieve openbaarmakingsverplichting houdt in dat overheidsorganisaties informatie openbaar moeten
maken op verzoek. Op grond van de Woo kan iedereen aan een overheidsorganisatie vragen om publieke
informatie openbaar te maken. Daarbij is het uitgangspunt dat informatie openbaar is, tenzij er een reden is
waarom dat niet kan.

Hoewel sinds 2023 het aantal verzoeken om openbaarmaking binnen EHZM niet significant is toegenomen,
is er in medio 2025 een stijging op te merken. In medio 2026 is een gelijke lijn op te merken ten opzichte
van 2025. Naar verwachting zullen de cijfers van 2026 gelijk zijn ten opzichte van 2025. Verder valt het op
dat verzoeken steeds vaker omvangrijk en/of complex zijn, en vaker betrekking hebben op
maatschappelijke of ruimtelijke ontwikkelingen en projecten. De Woo-coo6rdinator van Meerinzicht
coordineert de verzoeken binnen EHZM en adviseert de organisaties over de afhandeling van de
verzoeken.

Actieve openbaarmaking

De actieve openbaarmakingsverplichting houdt in dat overheidsorganisaties verplicht zijn om actief
informatie openbaar te maken. Deze verplichting geldt in het bijzonder voor 17 informatiecategorieén die in
de Woo worden genoemd. De invoering van deze verplichting gebeurt gefaseerd in vier tranches. Door de
gefaseerde invoering kunnen overheidsorganisaties geleidelijk voldoen aan de actieve
openbaarmakingsverplichting.

De eerste tranche van informatiecategorieén is op 1 november 2024 in werking getreden. De EHZM-
organisaties (de gemeenten Ermelo, Harderwijk, Zeewolde en de gemeenschappelijke regeling Meerinzicht)
voldoen hieraan. De ingangsdata van de overige tranches zijn nog niet vastgesteld.

Aanvankelijk zou voor het publiceren van de informatie uit de informatiecategorieén het Platform Open
Overheidsinformatie (PLOOI) worden gebruikt. In 2022 is deze centrale infrastructuur stopgezet, en is er in
2023 een verwijsindex (de ‘Woo-index’) gelanceerd. De Woo-index is niet een centraal publicatieplatform,
maar maakt het mogelijk dat informatie voor iedereen centraal doorzoekbaar is. De EHZM-organisaties zijn
aangesloten op de Woo-index.

Binnen het programma voor de implementatie van de Woo wordt gewerkt aan een publicatieplatform
waarop informatie kan worden gepubliceerd. De komende jaren zal worden gewerkt aan het in gebruik
nemen van het publicatieplatform.

Informatiehuishouding

De informatiehuishoudingsplicht houdt in dat overheidsorganisaties verplicht zijn om maatregelen te treffen
zodat overheidsinformatie goed te vinden en toegankelijk is. Een goede informatiehuishouding is van
belang voor de uitvoering van de actieve en passieve openbaarmakingsverplichting.

Het verbeteren van de informatiehuishouding vraagt om een structurele aanpak. Binnen EHZM wordt
daarom vanuit de Informatievisie en het Informatiebeleid sturing gegeven aan het verbeteren van de
informatiehuishouding.






